Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE MARATA

EDITAL DE CONCURSO N° 001/2014

Retificado

Abre as inscri¢des para o Concurso Publico dos Car-
gos e/ou Empregos a seguir relacionados.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARATA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atri-
bui¢des legais, TORNA PUBLICO, que estardo abertas, no periodo de 05 a 20 de maio de 2014, as inscrigdes
ao Concurso Publico para os cargos e/ou empregos abaixo relacionados, do Quadro de Cargos e Fungdes Publi -
cas Municipais Lei n® 961/2007 ¢ do Quadro do Magistério Municipal Lei n® 747/2004, sob o Regime Juridico
Unico, Lei n° 846/2005 baseado no Regulamento de Concursos, Decreto n® 1.386/2014, para o qual existem as
vagas constantes deste Edital, com possibilidade de ocupacédo de futuras vagas, se houver necessidade.

01 - Das Caracteristicas Gerais.

1.1 - Os cargos e emprego, o respectivo numero de vagas, a carga horaria semanal, o salario, a taxa de
inscri¢do e o horario das provas escritas, dos cargos ¢ emprego a serem supridos pelo presente concurso sdo os
constantes do quadro seguinte:

Cargos / Empregos* Vagas: ca:gfial., ° SELELHE ‘7/':?; g: pEi k| e CE
: em R$: s~ Prova: Prova:
Semanal: Inscrigao:
Fiscal Geral CR’ 40h 1.326,75
Monitor(a) de Creche CR! 30h 928,73
Operador de Maquinas Rodoviarias 01 40h 1.326,75 R$ 76,23 15/06 09h.
Pedreiro CR! 40h 1.194,08
Professor S.F. - Artes ** CR! 22h 1.244,82
Professor S.F. - Ciéncias ** CR' 22h 1.244 .82
Professor S.F. - Educagéo Fisica ** CR' 22h 1.244 .82
Professor S.F. - Geografia ** CR' 22h 1.244,82
Professor S.F. - Historia ** CR! 22h 1.244,82 R$ 76,23
Professor S.F. - Matematica ** CR! 22h 1.244,82
Professor S.F. - Portugués/Inglés ** CR' 22h 1.244,82
Pedagogo CR! 40h 2.483,34 15/06 13h30min.
Mecanico CR' 40h 1.592,10
Agente Comunitario Saude - M.Area 01* CR' 40h 886,52
| Agente Comunitario Salde - M.Area 02* CR' 40h 886,52
Agente Comunitario Saude - M.Area 03* CR' 40h 886,52 RS$ 76.23
Agente Comunitario Saude - M.Area 04* CR’ 40h 886,52 ’
Agente Comunitario Satde - M.Area 05* CR! 40h 886,52
Agente Comunitario Saude - M.Area 06* CR' 40h 886,52
Auxiliar de Servigos Escolares 01 20h 663,38 R$ 50,82
Almoxarife CR' 40h 1.592,10
Contador CR' 30h 3.184,20
Enfermeiro Instrutor/Supervisor CR’ 40h 3.184,20
Fonoaudiélogo CR' 20h 3.184,20
Médico CR' 20h 3.980,25 R$ 76,23 29/06 09h.
Motorista CR’ 40h 1.194,08
Odontélogo (retificado Edital n° 002/2014) CR' 20h 3.184,20
Psicélogo CR! 40h 3.184,20
Técnico em Enfermagem CR' 40h 1.592,10
Agente Administrativo CR' 40h 1.459,43
| Agente de Campo CR' 40h 796,05
Auxiliar em Saude Bucal* CR' 40h 928,76 .
Operario 01 20N 796.05 R$ 76,23 29/06 13h30min.
Servente CR’ 40h 796,05
Vigilante CR! 40h 796,05

OBS.: " - CR - Cadastro Reserva / * - Emprego Publico / ** - S.F. - Séries Finais (5°a 8° Séries do Ensino Fundamental).
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1.2 - A descrigdo das atribuicdes e requisitos para investidura em cada cargo, a respectiva lotagao, esco-
laridade e idade para nomeagdo e posse e demais caracteristicas, constam do Anexo I das Leis Municipais n°
747/2004 - Plano de Carreira do Magistério e n° 961/2007 - Plano de Carreira dos Servidores Municipais,
com as respectivas alteracdes, que sdo parte integrante deste Edital.

1.3 - A descrigao das atribui¢des e requisitos para investidura do emprego de Agente Comunitario de
Saude, a respectiva lotacao, escolaridade e idade para admissdo e posse e demais caracteristicas, constam do
Anexo | da Lei Municipal n® 962/2007, com as respectivas alteracdes, que sdo parte integrante deste Edital.

1.4 - As Micro Areas do ESF sdo as que constam neste item, devendo os candidatos para este cargo fazer
a sua opg¢do por ocasido da inscrigdo conforme o local de moradia e sua micro area.

Local - Micro Area Comunidades

Micro Area 01 Centro

Micro Area 02 Uricana

Micro Area 03 Sdo Pedro do Marata

Micro Area 04 Esperanga

Micro Area 05 Boa Esperanga, Encruzilhada e Linha Passo Fundo
Micro Area 06 Macega

02 - Das Inscricoes.

2.1 - A inscricdo sera efetuada apenas na internet nos sitios www.marata.rs.gov.br ¢ www.schnorr.-
com.br, devendo o candidato preencher corretamente os seus dados cadastrais a contar das 10:00 (dez horas)
do dia 05/05/2014 até as 23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 20/05/2014, sendo a efe-
tivacdo do pagamento da taxa de inscricdo, mediante depdsito bancario identificado com o CPF do candidato
que vier a se inscrever, ser efetuada dentro do horario de expediente do banco do dia 21/05/2014, ndo sendo
processado qualquer registro de pagamento apds o encerramento do expediente bancario deste dia e nem tdo
pouco as inscri¢des efetuadas apos esta data ou os depoésitos sem a identificagdo com o CPF ou o depdsito ou
transferéncia bancdria para qualquer conta do Municipio de Marata.

2.2 - Condigoes para inscrigdo:

2.2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.2.2 - Efetuar o deposito bancario do valor da taxa de inscrigdo, em favor do Municipio de Mara-
ta, no Banco do Brasil, Agéncia 3909-8 (Brochier), conta n° 41.340-2, devidamente identificado com o n° do CPF
do candidato que vier a se inscrever; (retificado Edital n° 002/2014).

2.2.3 - Permitida a inscri¢do para mais de um cargo, desde que haja compatibilidade de horario na
realizacdo da Prova Escrita, devendo neste caso, fazer a inscrigdo para cada cargo e depositar o valor correspon -
dente a taxa de inscri¢do para cada cargo;

2.2.4 - A Empresa ndo se responsabiliza por inscri¢do efetuada e nao recebida por motivos de or-
dem técnica de funcionamento dos computadores, falhas na comunicacdo da rede, congestionamento de linhas e
da rede, ou qualquer outro fator de ordem técnica que impossibilite a transferéncia de dados ao servidor da
empresa;

2.3 - O Candidato devera imprimir a sua ficha de inscri¢do e juntamente com o comprovante de paga-
mento (depdsito identificado), podera interpelar recurso na eventual ndo homologagdo de sua inscrigdo dentro
do prazo previsto no presente Edital;

2.4 - E assegurado, nos termos do art. 37, inciso VIII, da Constitui¢do Federal, a inscri¢do de candidato
portador de deficiéncia, cuja deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo, participando estes em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, sendo reservadas 10% das vagas existentes ou que vierem a
existir (1/10);

2.4.1 - O Candidato que quiser optar pela reserva de vaga para portador de deficiéncia, devera
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protocolar junto a Prefeitura Municipal, até o final do expediente do primeiro dia util posterior ao encerramen -
to das inscri¢des,o laudo de compatibilidade com o cargo e constando obrigatoriamente o CID, que sera subme-
tido a analise de uma Comissao Especial nomeada para este fim, a qual poderd valer-se de parecer de médico
oficial do Municipio ou outro profissional especialista, que emitira parecer sobre o enquadramento do tipo ou
grau de deficiéncia e sua compatibilidade com o cargo, por ocasido da classificacao, se aprovado;

2.4.2 - Nao comprovada a deficiéncia, a reserva de vaga sera desconsiderada, passando o candidato
a fazer parte do grupo geral de classificacdo e em caso de incompatibilidade o candidato sera excluido do pro-
cesso;

2.4.3 - Os candidatos que ndo optarem pela reserva de vaga destinada a deficiente, ndo terdo direi-
to a prova ou local especial para a sua realizagdo, devendo aqueles sugerir as condi¢cdes minimas para o acesso
as instalagcdes em que serdo realizadas as provas, através de requerimento proprio, juntado ao laudo Médico.

2.5 - Os documentos necessarios para a comprovagdo de Deficiente Fisico poderdo ser enviados pelo
Correio, devendo neste caso serem postados, via Sedex para o enderego: Municipio de Marata, Setor de Pesso-
al, Av. Irmios Ko Freitag, 405 - Centro, Marati/RS - CEP 95.793-000, até¢ o ultimo dia do encerramento das ins-
crigoes, ndo sendo aceitos os documentos que forem postados fora deste prazo.

03 - Da Homologacao das Inscricoes.

3.1 - A nominata dos candidatos que tiverem sua inscri¢do aceita, sera divulgado nos termos do item 13.3
deste Edital no dia 30/05/2014.

3.2 - Da ndo-homologacdo de inscri¢do cabera recurso, mediante requerimento dirigido ao Prefeito Mu-
nicipal, seguindo orientagdes dos itens 2.3 e 10 deste Edital.

04 - Das Provas, Numero de Questoes e da Pontuacao.

4.1 - O Concurso Publico para os cargos de Agente Administrativo, Almoxarife, Contador ¢ Fiscal
Geral constituir-se-a de Prova de Conhecimentos Gerais ¢ de Prova de Conhecimentos Especificos.

4.1.1 - A Prova de Conhecimentos Especificos tera carater eliminatorio, sendo aprovado o candi-
dato que alcancar no minimo 30 (trinta) pontos nesta prova e nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pon-
tos.

4.1.2 - A Prova de Conhecimentos Especificos e a Prova de Conhecimentos Gerais serdo valori-
zadas, conjuntamente, na escala de zero a cem pontos, consistindo na resolucdo de questdes baseadas no Conte -
udo Programatico deste edital, assim distribuidas:

Provas - Disciplina N’ Questoes Pontuacgio
Prova de Conhecimentos Gerais:
Portugués 10 20,00 pontos
Matematica 06 12,00 pontos
Legislacdo 04 08,00 pontos
Prova de Conhecimentos Especificos 20 60,00 pontos

4.1.3 - As Provas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos serdo compostas por
questdes objetivas simples e/ou multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, tendo as provas, conjuntamente,
a durag@o maxima de 02 (duas) horas e 30 (trinta) minutos, vedado o uso de calculadora.

4.2 - O Concurso Publico para o emprego de Agente Comunitario de Saide ¢ para os cargos de Agen-
te de Campo, Auxiliar Saude Bucal, Auxiliar de Servicos Escolares, Enfermeiro, Fonoaudioélogo,
Médico, Monitor de Creche, Odontologo, Psicologo, Servente, Técnico de Enfermagem ¢ Vigilante,
constituir-se-4 de Prova de Conhecimentos Gerais e de Prova de Conhecimentos Especificos.

4.2.1 - A Prova de Conhecimentos Especificos terd carater eliminatorio, sendo aprovado o candi-
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dato que alcancar no minimo 30 (trinta) pontos nesta prova e nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pon-
tos.

4.2.2 - A Prova de Conhecimentos Especificos e a Prova de Conhecimentos Gerais serdo valori-
zadas, conjuntamente, na escala de zero a cem pontos, consistindo na resolucdo de questdes baseadas no Conte -
udo Programatico deste edital, assim distribuidas:

Provas - Disciplina N° Questoes Pontuacao
Prova de Conhecimentos Gerais:
Portugués 15 30,00 pontos
Legislacdo 05 10,00 pontos
Prova de Conhecimentos Especificos 20 60,00 pontos

4.2.3 - As Provas de Conhecimentos Gerais ¢ Conhecimentos Especificos serdo compostas por
questdes objetivas simples e/ou multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, tendo as provas, conjuntamente,
a duragdo maxima de 02 (duas) horas e 30 (trinta) minutos, vedado o uso de calculadora.

4.3 - O Concurso Publico para os cargos de Mecanico, Motorista, Operador de Maquinas Rodovia-
rias, Operario ¢ Pedreiro constituir-se-a de Prova de Conhecimentos Gerais e de Prova de Conhecimentos Es-
pecificos (Parte Escrita e Parte Pratica).

4.3.1 - A Prova de Conhecimentos Especificos tera carater eliminatorio, sendo aprovado o candi-
dato que alcangar no minimo 40 (quarenta) pontos nesta prova ¢ nota final igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

4.3.2 - A Prova de Conhecimentos Especificos e a Prova de Conhecimentos Gerais serdo valori-
zadas, conjuntamente, na escala de zero a cem pontos, consistindo na resolucdo de questdes baseadas no Conte -
udo Programatico deste edital, assim distribuidas:

Provas - Disciplina N’ Questoes Pontuacdo
Prova de Conhecimentos Gerais 10 10,00 pontos
Prova de Conhecimentos Especificos:
Parte Escrita 10 10,00 pontos
Parte Pratica -X - 80,00 pontos

4.3.3 - As Provas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos serdo compostas por
questOes objetivas simples e/ou multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, tendo as provas, conjuntamente,
a duracdo maxima de 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos, vedado o uso de calculadora.

4.4 - O Concurso Publico para os cargos de Professor Séries Finais - Disciplinas: Artes, Ciéncias,
Geografia, Histéria, Portugués/Inglés ¢ Matematica ¢ Pedagogo, constituir-se-a de Prova Escrita e de Ti-
tulos.

4.4.1 - A Prova Escrita sera valorizada, na escala de zero a cem pontos, consistindo na resolugio
de questdes baseadas no Conteudo Programatico deste edital, assim distribuidas:

Cargo de Professor Séries Finais:

Prova Escrita - Disciplinas: N’ Questoes Pontuacgao
Portugueés 07 17,50 pontos
Conhecimentos Pedagogicos 08 20,00 pontos
Legislagdo Educacional 05 12,50 pontos
Conhecimentos Especificos - por disciplina 20 50,00 pontos

Cargo de Pedagogo:

Prova Escrita - Disciplinas: N’ Questoes  Pontuagdo
Portugués 07 1'7,50 pontos
Conhecimentos Pedagogicos 08 20,00 pontos
Legisla¢do Educacional 15 37,50 pontos
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4.4.1.1 - A Prova Escrita tera carater eliminatorio, sendo aprovado o candidato que alcan-
car nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e ndo tirar zero em nenhuma das disciplinas.

4.4.2 - As Provas Escritas serd compostas por questdes objetivas simples e/ou multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas, tendo as provas conjuntamente, a duragdo maxima de 03 (trés) horas.

4.4.3 - Os titulos deverdo ser entregues na data prevista no item 11.4 no Setor de Pessoal, Av. Ir-
maéos Ko Freitag, 405 - Centro ou envidado via Sedex, nos termos do item 4.4.3./, mediante preenchimento de
formulario especifico, devidamente assinado, disponibilizado no site da Empresa e do Municipio, juntamente
com as copias dos titulos devidamente autenticados, nos termos deste Edital, apenas pelos candidatos que obti-
verem aprovagao, nos termos do item 4.4.1.1.

4.4.3.1 - Os Titulos poderao ser enviados pelo Correio, devendo neste caso serem postados,
via Sedex para o endereco Municipio de Marats, Setor de Pessoal, Av. Irmios Ko Freitag, 405 - Centro,
Marat4/RS - CEP 95.793-00, até o ultimo dia da entrega destes, conforme item 11.4, ndo sendo aceitos os docu-
mentos que forem postados fora deste prazo;
4.4.3.2 - Os titulos serdo somados a nota final da Prova Escrita;
4.4.3.3 - Juntamente com os titulos devera ser entregue uma relacdo datilografada ou manus-
crita dos mesmos, em duas vias, e assinada pelo candidato. Uma das vias ficara anexa aos titulos e, a outra sera
devolvida ao candidato, devidamente rubricada pelo responsavel do recebimento dos documentos;
4.4.3.4 - Serdo considerados titulos os documentos relacionados com a area da Educagio
(ndo sendo considerados aqueles que se refiram a area afim), realizados a partir do ano de 2011, que apresen-
tem conteudo programatico, carga horaria, identificacdo e registro do orgao expedidor (oficial e oficializado),
local e data da realizacdo e registro da frequéncia minima de 75% de participacao no evento.
4.4.3.5 - Nenhum titulo recebera dupla valorizagio;
4.4.3.6 - Os titulos poderdo atingir no seu todo, até 10 (dez) pontos, ndo sendo computados
os que excederem a este limite.
4.4.3.7 - CRITERIOS DE AVALIACAO;
4.4.3.7.1 - Ndo terdo validade como titulos:
a) os que tiveram inicio antes do ano de 2011, exceto a Pos-Graduagdo, que
sera considerada independente da data de realizagao;
b) os certificados sem o registro da frequéncia e com frequéncia inferior a 75%
da carga horaria do curso;
¢) trabalhos realizados e escritos, palestras proferidas, tempo de servigo, os cur-
sos de datilografia, religiosos, de informatica, de arte culinaria, dangas folcldricas, instrumentos musicais ¢
musica e assemelhados e os certificados parciais de participagao.
4.4.3.7.2 - Valorizacao: Certificados, Seminarios, jornadas pedagogicas, encontros,
simposios, capacitagdes, oficinas de treinamentos, relacionados com a disciplina optada pelo candidato, vedada
a apresentagdo de atestado de frequéncia ou de curso.

Categoria Carga Hordria Pontos N° Maximo Maximo Pontos
Dos Titulos Do Titulo Por Titulos De Titulos Por Categoria
A De 20 at& 39 horas 0,50 04 2,00
B De 40 até 59 horas 0,70 03 2,10
C Acima de 60 horas 1,00 02 2,00
D Po6s - Especializagédo 2,00 01 2,00
E Pés - Mestrado/Doutorado 1,90 01 1,90

Total de pontos possiveis nos titulos 10,00

4.4.3.8 - Os cursos de Pos Graduagao que ndo tiverem relacdo com a drea de Educagdo e as
Licenciaturas, Curta e Plena, ndo serdao avaliados como titulo.
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4.4.3.9 - O curso de Pos Graduagao, no caso do Cargo de Pedagogo, somente sera considera-
do como titulo, se o candidato comprovar formagdo a de Graduagdo para o exercicio do Cargo, devendo neste
caso serem juntados ambos os documentos.

4.4.3.10 - Os titulos relacionados pelo candidato, que excederem ao nimero maximo de pon-
tos para cada categoria, serdo desconsiderados.

4.5 - As Provas Escritas serdo realizadas no dia 15 e 29 de junho de 2014, conforme cada cargo e/ou
emprego, no horario especificado no item 1.1 deste edital e nos locais definidos através de Edital, por ocasiao
da homologacdo das inscri¢ées, devendo os candidatos estarem no local 30 (trinta) minutos antes do horario
previsto para seu inicio, munidos da Ficha de Inscricdo com a comprovacdo do deposito da taxa de inscricdo
e documento de identificacdo com foto recente, ¢ caneta azul ou preta, vedado o ingresso na sala para a reali-
zagdo da prova, quem ndo portar os documentos acima relacionados.

4.6 - Os candidatos inscritos aos cargos de Mecdnico, Motorista, Operador de Maquinas Rodovia-
rias, Operario ¢ Pedreiro ficardo a disposi¢cdo da Comissdo Examinadora, o tempo que se fizer necessario
para a realizagdo da Prova de Conhecimentos Especificos - Parte Pratica, podendo esta ocorrer no mesmo tur-
no da prova especifica - parte escrita ou no furno inverso desta prova ou até em outro dia, dependendo do nu-
mero de candidatos inscritos, sendo isto combinado por ocasido da Prova Escrita.

4.7 - Sera proibido o acesso ao local de realizacdo das provas aos candidatos que se apresentarem em ho -
rario diferente do estabelecido para seu inicio, seja qual for o motivo alegado.

4.8 - O Caderno das Provas Escritas sera ao final de sua resolucdo entregue ao Candidato, desde que o
candidato ndo se retire do recinto da realizagdo da prova, antes de transcorrido 07:30 (uma hora e trinta minu-
tos) de seu inicio.

4.9 - Em nenhuma hipotese havera segunda chamada em quaisquer das provas.

4.10 - Nao serdo aplicadas provas em outro local além do designado pelo Edital.

05 - Dos Conteudos Programafticos.

5.1 - Para os cargos de Agente Administrativo, Almoxarife, Contador ¢ Fiscal Geral o conteudo pro-
gramatico € o que segue:

5.1.1 - Da prova de conhecimentos gerais: igual para todos.

Portugués:

a) Interpretagdo de texto;

b) Fonologia; Ortografia e Regras de Acentuagdo e Crase;

¢) Morfologia: Estrutura, Formagao, Classificacao e Flexao das Palavras;

d) Substantivos, Adjetivos, Artigos, Advérbios, Pronomes, Conjuncdes, Preposi¢cdes, Nu-
merais, Verbos;

e) Classificagcdo de oragdes: coordenadas e subordinadas;

f) Pontuacao;

g) Regéncia e Concordancia verbal e nominal;

h) Sinénimos e antdnimos;

i) Analise sintatica.
Bibliografia sugerida:
Cunha, Celso - Nova Gramatica do Portugués Contempordneo/Celso Cunha, Luis F. Lindley Cintra - Rio de
Janeiro, Nova Fronteira, 2001.
Ferreira, Aurélio Buarque de Holanda - Novo Diciondrio da Lingua Portuguesa - Rio de Janeiro: Nova Fron -
teira, 1975 - 1¢ edigdo.
Mesquita, Roberto Mello - Gramatica da Lingua Portuguesa - Saraiva - Sdo Paulo.
Terra, Ernani - Gramatica de Hoje/Ernani&Nicola - Sdo Paulo:Scipione, 1999.
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André, Hildebrando A. de - Gramatica Ilustrada - Sao Paulo:Moderna, 1990.

Matemadtica:
a) As quatro operagdes com numeros inteiros, decimais e fracionarios;
b) Sistemas de Medidas: area, comprimento, velocidade, superficie, tempo e volume;
c¢) Expressoes numéricas, com o uso de sinais;
d) Porcentagem, juros simples € compostos;
e) Regra de trés simples e composta;
f) Equacdes de primeiro e segundo grau, fungdes e equacdes exponenciais;
g) Potenciacdo e Radiciagao;
h) Médias: Aritmética, Geométrica ¢ Ponderada;
i) Progressdes: aritméticas e geométricas;
j) Razéo e proporgao, nimeros primos;
k) Resolucdo de problemas dos conteudos listados.
Bibliografia sugerida:
Giovanni, José Ruy; Bonjorno, José Roberto & Giovanni, José Ruy Jr. Matemdatica Fundamental, 2 grau: vo-
Iume unico. Sao Paulo: FTD, 1994.
Smole, Katia Cristina Stocco & Diniz, Maria Ignez. Matematica: ensino médio. 3° Ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2003.
Moretti, Valmir Roberto. Construindo a matemadtica. 19° Ed. Campinas: Atomo, 2003.
Bezerra, Manoel Jairo. Matematica para o ensino médio. 5 Ed. Sdo Paulo: Scipione, 2004.
Biembengut, Maria Salett & Hein, Nelson. Modelagem matematica no ensino. 4° Ed. Sdo Paulo: Contexto,
2007.
Legislacdo:
a) Constituicdo Federal de 1988 - arts. 1° a 43;
b) Legislacdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio de Marata;
- Lei n°® 846/2005 - Regime Juridico dos Servidores Municipais;
- Lein® 961/2007 - Plano de Carreira dos Servidores.

5.1.2 - Da Prova de Conhecimentos Especificos:
5.1.2.1 - Agente Administrativo:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n° 961/2007 e suas posteriores alteragdes, com a resolugcdo de problemas praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Legislacdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio de Marata;
-n° 747/2004 - Plano de Carreira do Magistério Municipal,
- n° 846/2005 - Regime Juridico dos Servidores Municipais;
-n° 961/2007 - Plano de Carreira dos Servidores.
c) Legislacao Federal:
- Constituicao Federal 1988, arts 44 a 91 ¢ 145 a 192;
- Lei n® 4.320/1964 - Orgamento, Despesa e Patrimdnio Publico;
- Lei n° 8.666/1993 - Licita¢des no Setor Publico;
- Lei n® 10.520/2002 - Pregdo: presencial e eletronico;
- Lei Complementar n® 095/1998 - Processo Legislativo;
- Lei Complementar n® 101/2000 - Responsabilidade Fiscal.
d) Redagdo Oficial: ata, portaria, ordem de servico, oficio, requerimento, atestado, declaragao,
certiddo, procuragiao, memorando, circulares, lei e decreto;
Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Redagdo Oficial - Normas e Modelos;
¢) Conhecimentos de Informatica:
Nocdes basicas de: Software, Hardware, Redes e Internet;
Sistema operacional “Windows Seven” ou superior;
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Sistema aplicativo “MS-Office”, versdo 2003 ou superior.

5.1.2.2 - Almoxarife:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribui¢des do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n° 961/2007 e suas posteriores alteracdes, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Legislagcdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio de Marata.
c) Legislacao Federal:
- Constitui¢ao Federal 1988, arts 44 a 91 ¢ 145 a 192;
- Lei n° 4.320/1964 - Orgamento, Despesa e Patrimdnio Publico;
- Lei n° 8.666/1993 - Licita¢des no Setor Publico;
- Lei n® 10.520/2002 - Pregdo: presencial e eletronico;
- Lei Complementar n® 101/2000 - Responsabilidade Fiscal.
d) Controle de Estoque: Entradas, Saidas, Estoque de Mercadorias e Inventario;
e) Redagdo Oficial: ata, portaria, ordem de servico, oficio, requerimento, atestado, declaragdo,
certiddo, procuragiao, memorando, circulares, lei e decreto;
Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Redagdo Oficial - Normas e Modelos;
f) Conhecimentos de Informatica:
Nogoes basicas de: Software, Hardware, Redes e Internet;
Sistema operacional “Windows Seven” ou superior;
Sistema aplicativo “MS-Office”, versao 2003 ou superior.

5.1.2.3 - Contador:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuicdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n° 961/2007 e suas posteriores alteragdes, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Fazenda Publica;
¢) Patrimdnio Publico e o Inventario;
d) Periodo Administrativo, Exercicio e Regimes Contabeis;
¢) Divida Publica e Créditos Publicos;
f) Classificacao da Receita e Despesa Publica;
g) Plano Plurianual, Lei de Diretrizes e Lei Orcamentaria Anual;
h) Créditos Adicionais e Recursos Publicos;
1) Langamentos de Abertura e Encerramento do Exercicio;
j) Lancamentos Contabeis das Receitas € Despesas, Orcamentarias e Extra;
1) Lancamentos de ajustes patrimoniais e conciliagcdo bancaria;
m) Balangos: Or¢amentario, Financeiro e Patrimonial;
n) Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais;
0) Portaria n® 42/1999, do Ministério de Or¢camento e Planejamento;
p) Portaria n°® 163/2001, da Secretaria do Tesouro Nacional (STN);
q) Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Federal n° 10.028/2000;
r) Lei Federal n° 4.320/1964 ¢ seus anexos;
s) Lei Federal n° 8.666/1993 e 10.520/2002, com suas atualizagdes;
t) Lei Federal n° 12.527/2011, acesso a informacéo;
u) Lei Organica do Municipio de Marata;
v) Constituicdo Federal 1988, arts 145 a 192;
X) Redacgdo Oficial: ata, portaria, ordem de servigo, oficio, requerimento, atestado, declaracao,
certiddo, procuracao, memorando, circulares, lei e decreto;
Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Redacao Oficial - Normas e Modelos;
z) Conhecimentos de Informatica:
Nogoes basicas de: Software, Hardware, Redes ¢ Internet;
Sistema operacional “Windows Seven” ou superior;
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Sistema aplicativo “MS-Office”, versdo 2003 ou superior.
Bibliografia sugerida:
Plano de Contas TCE/RS - PCASP Versdo 1.0 - 2014,
PCASP - Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico, STN - 2013
MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, STN 5° Edigdo.

5.1.2.4 - Fiscal Geral:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n? 961/2007 e suas posteriores alteragcdes, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Legislacdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio de Marata;
- Lei n° 099/1993 - Cddigo Tributario Municipal;
- Lei n® 625/2002 - Cdédigo do Meio Ambiente;
- Lei n® 1.032/2008 - Plano Diretor Urbano ¢ Rural.
¢) Legislacao Federal:
- Constituicao Federal 1988, arts 145 a 169;
- Lei n° 5.172/1966 - Codigo Tributario Nacional e suas alteragdes.
d) Redagdo Oficial: ata, portaria, ordem de servico, oficio, requerimento, atestado, declaragéo,
certiddo, procuragdo, memorando, circulares, lei e decreto;
Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Redacdo Oficial - Normas e Modelos;
¢) Conhecimentos de Informatica:
Nogoes basicas de: Software, Hardware, Redes e Internet;
Sistema operacional “Windows Seven” ou superior;
Sistema aplicativo “MS-Office”, versdo 2003 ou superior.

5.2 - Para o emprego de Agente Comunitario de Satide ¢ para os cargos de Agente de Campo, Auxi-
liar Saude Bucal, Auxiliar de Servicos Escolares, Enfermeiro, Fonoaudiologo, Médico, Monitor de
Creche, Odontélogo, Psicologo, Servente, Técnico de Enfermagem ¢ Vigilante, o conteiido programati-
co € o que segue:

5.2.1 - Da prova de conhecimentos gerais: igual para todos.

Portugués:

a) Interpretacdo de texto;

b) Fonologia; Ortografia e Regras de Acentuagéo e Crase;

¢) Morfologia: Estrutura, Formagao, Classificacdo e Flexao das Palavras;

d) Substantivos, Adjetivos, Artigos, Advérbios, Pronomes, Conjungdes, Preposi¢des, Nu-
merais, Verbos;

e) Classificagdo de oragdes: coordenadas ¢ subordinadas;

f) Pontuacgao;

g) Regéncia e Concordancia verbal e nominal;

h) Sinénimos e anténimos;

1) Andlise sintatica.
Bibliografia sugerida:
Cunha, Celso - Nova Gramdtica do Portugués Contempordneo/Celso Cunha, Luis F. Lindley Cintra - Rio de
Janeiro, Nova Fronteira, 2001.
Ferreira, Aurélio Buarque de Holanda - Novo Dicionario da Lingua Portuguesa - Rio de Janeiro: Nova Fron -
teira, 1975 - 1¢edicdo.
Mesquita, Roberto Mello - Gramatica da Lingua Portuguesa - Saraiva - Sdo Paulo.
Terra, Ernani - Gramatica de Hoje/Ernani&Nicola - Sdo Paulo:Scipione, 1999.
Andreé, Hildebrando A. de - Gramatica [lustrada - Sdo Paulo:Moderna, 1990.

Legislagdo:

a) Constituicao Federal de 1988 - arts. 1° a 43;
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b) Legislacdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio de Marata;
-n°® 846/2005 - Regime Juridico dos Servidores Municipais;
-1° 961/2007 - Plano de Carreira dos Servidores.

5.2.2 - Da Prova de Conhecimentos Especificos:
5.2.2.1 - Agente Comunitario de Saude:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do emprego previstas no Anexo da
Lei Municipal n° 962/2007 e suas posteriores alteragdes, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mes -
mas, devendo o candidato ter conhecimento da legislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Emprego;
b) Legislacdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio de Marata;
-n° 454/1999 - Fundo Municipal de Saude.
c¢) Legislacdo Federal:

- Constituicdo Federal 1988, arts 196 a 200, com suas atualiza¢des;

-n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA;

-n° 8.080/1990 - Lei Organica Satde;

-n° 8.142/1990 - Gestdo do Sistema Unico de Satde;

-n° 10.741/2003 - Estatuto do Idoso;

-n° 11.350/2006 - Regulamenta o § 5° do art. 198 da Constituigdo Federal, dispde sobre o
aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo unico do art. 2° da Emenda Constitucional n® 51, de 14 de
fevereiro de 2006;

- Portaria do Ministério da Satide n° 2.488/2011 - Politica Nacional de Atencdo Basica e
seus Anexos, € com suas posteriores alteragdes;

d) Manual do Sistema de Informagéo de Atengdo Basica, SIAB 2003 - 1? versao / 4* Impressao;

e¢) Guia Operacional Basico SIAB2013 - V3.

f) Redag¢do Oficial: ata, portaria, ordem de servigo, oficio, requerimento, atestado, declaragéo,
certiddo, procuragdao, memorando, circulares, lei e decreto;

Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Redagdo Oficial - Normas e Modelos;

g) Conhecimentos de Informatica:

Nogoes basicas de: Software, Hardware, Redes ¢ Internet;

Sistema operacional “Windows Seven” ou superior;

Sistema aplicativo “MS-Office”, versdo 2003 ou superior.

5.2.2.2 - Agente de Campo:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n° 961/2007 e suas posteriores alteragdes, com a resolugcdo de problemas praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Legislacdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio de Marata;
-n°454/1999 - Fundo Municipal de Saude.
c¢) Legislacdo Federal:
- Constituicao Federal 1988, arts 196 a 200, com suas atualizagdes;
- Resolugdo ANVISA - RDC n° 216/2004.
d) Guia de Doencas Infecciosas e Parasitarias - 2010;
e) Guia de Vigilancia Epidemiologica - 7* Edicdo, Ministério da Satde.
f) Redag¢do Oficial: ata, portaria, ordem de servigo, oficio, requerimento, atestado, declaragéo,
certiddo, procuracdo, memorando, circulares, lei e decreto;
Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Redagdo Oficial - Normas e Modelos;
g) Conhecimentos de Informatica:
Nocgdes basicas de: Software, Hardware, Redes e Internet;
Sistema operacional “Windows Seven” ou superior;
Sistema aplicativo “MS-Office”, versao 2003 ou superior.
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5.2.2.3 - Auxiliar de Saude Bucal:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuicdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n° 961/2007 e suas posteriores alteragdes, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Legislacdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio de Marata;
- n°454/1999 - Fundo Municipal de Saude.
c) Legislacao Federal:
- Constitui¢ao Federal 1988, arts 196 a 204, com suas atualizagdes;
-n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA;
-n° 8.080/1990 - Lei Organica Satde;
-n° 8.142/1990 - Gestdo do Sistema Unico de Satde;
- Portaria n°® 1.886/1997, do Ministério da Saude;
d) Programas de Municipalizagdo da Saude;
e) Manual do Sistema de Informagao de Atengdo Basica, SIAB 2003 - 1* versao / 4* Impressao.
f) Redag¢do Oficial: ata, portaria, ordem de servigo, oficio, requerimento, atestado, declaragéo,
certiddo, procuragdo, memorando, circulares, lei e decreto;
Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Redagdo Oficial - Normas e Modelos;
g) Conhecimentos de Informatica:
Nogdes basicas de: Software, Hardware, Redes e Internet;
Sistema operacional “Windows Seven” ou superior;
Sistema aplicativo “MS-Office”, versdo 2003 ou superior.
Bibliografia sugerida:
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infecgoes e a Pratica Odontoldgica em tempos
de Aids, Manual de Condutas.
Figlioli, Maria Devanir. Treinamento do Pessoal Auxiliar em Odontologia. RGO.
Galan, Jodo Junior. Materiais Dentarios O Essencial para o Estudante e o Clinico. Editora Santos.
Guandalini, Sérgio Luiz. Biosseguranca em Odontologia. Odontex .
Ribeiro, Antonio Inacio. ACD Atendente de Consultorio Dentario. Editora Maio Odontex.
Santos, William Nivio dos; Coimbra, Juan Luis. Auxiliar de Consultorio Odontologico. Rubio.

5.2.2.4 - Auxiliar de Servicos Escolares:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n° 961/2007 e suas posteriores alteragdes, com a resolugcdo de problemas praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Legislacdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio de Marata;
- n°® 846/2005 - Regime Juridico dos Servidores Municipais;
-1n°961/2007 - Plano de Carreira dos Servidores.
¢) Legislacdo Federal:
- Resolugdo ANVISA - RDC n° 216/2004.

5.2.2.5 - Enfermeiro:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n° 961/2007 e suas posteriores alteragdes, com a resolugcdo de problemas praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Legislacdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio de Marata;
-n°454/1999 - Fundo Municipal de Saude.
c¢) Legislacdo Federal:
- Constituicao Federal de 1988, arts. 196 a 200, atualizados;
- Lei n° 5.905/1973 - Criagdo dos Conselhos de Enfermagem;
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- Lei n° 7.498/1986 - Cédigo de Etica Profissional;
- Lei n° 8.080/1990 - Lei Orgénica da Saude;
- Lei n°® 8.142/1990 - Gestdo do Sistema Unico de Saude;
- Portaria n® 2.488/2011, Politica Nacional de Aten¢do Basica e seus Anexos, com suas atu-
alizacoes;
- Resolugdes COFEN n° 280/2003, n° 302/2005, n° 311/2007, n°® 358/2009;

d) Manual do Sistema de Informagdo de Atencdo Basica - STAB 2003 1% versao - 4* Impressao;

e) Guia Operacional Béasico SIAB2013 - V3;

f) NOAS - Normas Operacionais de Assisténcia de Saude - 2* Edi¢ao/2002;

g) Conhecimentos sobre os Programas de Saude - ESF ¢ EACS;

h) Redagdo Oficial: ata, portaria, ordem de servico, oficio, requerimento, atestado, declaragéo,
certiddo, procuracdo, memorando, circulares, lei e decreto - Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Reda-
¢do Oficial - Normas e Modelos.

Bibliografia sugerida:

BRUNNER, L.S.; SUDDARTH, D. Tratado de Enfermagem Meédico Cirurgica. Todos os Volumes. Editora Guanabara Ko-
ogan.

CINTRA, E.A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Atheneu.

POTTER, P.A.; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

VANZIN, A.S. Consulta de enfermagem. uma necessidade social? RM&L.

5.2.2.6 - Fonoaudiodlogo:

a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n? 961/2007 e suas posteriores alteragcdes, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;

b) Legislacdo Municipal:

- Lei Organica do Municipio de Marata;
-n°454/1999 - Fundo Municipal de Saude.

¢) Legislacdo Federal:

- Constituicdo Federal de 1988, arts. 196 a 200, atualizados;
- Lei n® 8.080/1990 - Lei Organica da Saude;
- Lei n° 8.142/1990 - Gestdo do Sistema Unico de Satde:

d) Atraso e Linguagem, Gagueira, Dificuldades de leitura e escrita;

e) FONOAUDIOLOGIA EDUCACIONAL: Visao tradicional x atual sobre Fonoaudiologia Educa-
cional. Prevengdo primaria e secundaria. Diagnostico Institucional. A¢des do fonoaudidlogo na educagao infan-
til. Agdes do fonoaudidlogo no ensino fundamental 1. A¢des do fonoaudidlogo no ensino regular com sistema
de inclusdo. Elaboragdo de projeto de Fonoaudiologia Educacional;

f) BASES NEUROLOGICAS DE APRENDIZAGEM: Anatomia da Aprendizagem. Aprendizagem:
aspectos fisiologicos e genéticos. Dislexia, Dispraxias, Disgnosias e Transtornos da Memoria. Aprendizagem e
Epilepsia. Aprendizagem e Encefalopatia Cronica Nao Evolutiva Aprendizagem e Deficiéncia Mental Plastici -
dade Cerebral e Aprendizagem.

g) Redagdo Oficial: ata, portaria, ordem de servico, oficio, requerimento, atestado, declaragio,
certiddo, procuracdo, memorando, circulares, lei e decreto - Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Reda-
¢ao0 Oficial - Normas e Modelos.

Bibliografia sugerida:

BEHLAU, M.; PONTES, P. Avaliagdo e Tratamento das Disfonias. Lovise.

FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia - Audiologia. Guanabara Koogan.

FURKIM, A.M.; SANTINI, C.S. (org.). Disfagias Orofaringeas. Pro-Fono.

GOLDFELD, M. Fundamentos em Fonoaudiologia - Linguagem. Guanabara Koogan.

MARCHESAN, I. Fundamentos em Fonoaudiologia - Aspectos Clinicos da Motricidade Oral. Guanabara Koogan.
ZORZI, J. A Intervengdo Fonoaudiologica nas Alteragées da Linguagem Infantil. Revinter.

5.2.2.9 - Médico:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n? 961/2007 e suas posteriores alteragdes, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas,
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devendo o candidato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Legislacdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio de Marata;
-n°®454/1999 - Fundo Municipal de Saude.
¢) Legislagdo Federal:
- Constituicao Federal de 1988, arts. 196 a 200, atualizados;
- Lei n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianc¢a e do Adolescente - ECA;
- Lei n° 8.080/1990 - Lei Orgénica da Saude;
- Lei n° 8.142/1990 - Gestdo do Sistema Unico de Saude;

d) Manual do Sistema de Informagdo de Atengdo Basica;

¢) Normas Técnicas e Operacionais da Secretaria da Satde/RS (1997);

f) NOAS - Normas Operacionais de Assisténcia de Satde;

g) Conhecimentos sobre os Programas de Saude - ESF e EACS;

h) Doengas - prevengdo - cura;

1) Vigilancia Sanitéria;

1) Redagdo Oficial: ata, portaria, ordem de servigo, oficio, requerimento, atestado, declaragdo, cer-
tiddo, procuracdo, memorando, circulares, lei e decreto - Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Redacdo
Oficial - Normas e Modelos.

Bibliografia sugerida:

Benett JC e GOLDMAN L - Cecil Tratado de Medicina Interna, 21 ed. Ed Guanabara Koogan, 2001.

Tierney LM; McPhee SJ and Papadakis Ma - Current Medical Diagnosis and Treatment - 41*. ed. McGraw-Hill, 2002.
Harrison’s - Medicina Interna, 15¢ed.

Kelley WN - Tratado de Medicina Interna. Ed. Guanabara Koogan, 1997.

Bope ET and Rakel RE - Conn’s Current Therapy, 54". Ed. WB Saunders, 2002.

5.2.2.10 - Monitor de Creche:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n° 961/2007 e suas posteriores alteragdes, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Legislacdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio de Marata;
- n°® 846/2005 - Regime Juridico dos Servidores Municipais;
-1n°961/2007 - Plano de Carreira dos Servidores.
¢) Legislacao Federal:
- Constituicao Federal de 1988: Artigos 1 a 43 e 205 a 217, com suas atualizagdes.
-n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e Adolescente - ECA4;
-1n° 11.114/2005 - Ingresso aos 06 anos no Ensino Fundamental;

5.2.2.11 - Odontédlogo:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n° 961/2007 e suas posteriores alteracdes, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Legislacdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio de Marati;
-n° 454/1999 - Fundo Municipal de Saude.
c¢) Legislagdo Federal:
- Constituicdo Federal de 1988, arts. 196 a 200, atualizados;
- Lein® 8.080/1990 - Lei Organica da Saude;
- Lei n°® 8.142/1990 - Gestdo do Sistema Unico de Satde:
d) Clinica geral odontologica;
e) Semiologia, Terapéutica, Radiologia e Anestesiologia na pratica odontologica;
f) Fundamentos de Dentistica, Endodontia e Periodontia;
g) Principios de Cirurgia Oral Menor, Ortodontia, Protese, Traumatologia e Urgéncias Odontolo-
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gicas;
h) Odontologia para bebés e Odontopediatria;
1) Biosseguranca na pratica odontologica;
j) Promogido de satude e prevengdo em saude bucal;
k) Métodos de prevengdo da carie dentaria e das doengas periodontais;
1) Atendimento a usudrios portadores de necessidades especiais;
m) Odontologia preventiva e social;
n) Vigilancia sanitaria em saude bucal;
0) Epidemiologia, planejamento e programag@o em servigos publicos odontologicos;
p) Epidemiologia da carie dentaria, doengas periodontais, mas oclusdes e cancer bucal;
q) Redagdo Oficial: ata, portaria, ordem de servico, oficio, requerimento, atestado, declaragéo,
certiddo, procuracdo, memorando, circulares, lei e decreto - Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Reda-
¢do Oficial - Normas e Modelos.
Bibliografia sugerida:
Anusavice, K.J. Phillips Materiais Dentarios. Guanabara Koogan.
Baratieri, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.
Buischi, I.P. Promogdo de Saude Bucal na Clinica Odontologica. Artes Médicas.
Lindhe, J. Tratado de peridontia clinica e implantologia oral. Guanabara Koogan.
Pinkham, J.R. Odontopediatria da Infancia a Adolescéncia. Artes Médicas.
Pinto,V.G. Saude Bucal Coletiva. Santos.
Seger, L. et cols. Psicologia e Odontologia Uma abordagem integradora. Santos.

5.2.2.12 - Psicoélogo:

a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n° 961/2007 e suas posteriores alteragdes, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;

b) Legislagdo Municipal:

- Lei Organica do Municipio de Marat3;
-n°454/1999 - Fundo Municipal de Saude.

c) Legislacdo Federal:

- Constituicdo Federal de 1988, arts. 196 a 200, atualizados;
- Lei n® 8.080/1990 - Lei Organica da Saude;
- Lei n° 8.142/1990 - Gestdo do Sistema Unico de Satde;

d) Redacgdo Oficial: ata, portaria, ordem de servigo, oficio, requerimento, atestado, declaracao,
certiddo, procuragdo, memorando, circulares, lei e decreto - Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Reda-
¢do Oficial - Normas e Modelos.

e) Psicologia individual, tipos de terapias, formulacdo de hipodteses, avaliar e analisar a influéncia
de fatores, aplicacdo de testes.

Bibliografia sugerida:

AGUIAR, M. A.F. Psicologia aplicada a administra¢do: uma abordagem interdisciplinar. Saraiva.

BANDURA, A. Modifica¢do do Comportamento. Interamericana..

JACQUES, Maria da Graga Corréa et al. Psicologia social contempordnea. 8. ed. Vozes, 2003.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza & DESLANDES, Suely Ferreira. Caminhos do Pensamento: Epistemologia e Método.
FIOCRUZ, 2002.

NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas piiblicas: experiéncias em saiide piiblica. CRP,
2004

OUTEIRAL, José O. Adolescer - Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter, 2003.

SUKIENNIK, PAULO BEREL Org.O aluno problema: transtornos emocionais de criangas e adolescentes. MercadoAber-
to.

TIBA, I. Juventude e Drogas: Anjos Caidos. Integrare.

5.2.2.13 - Servente:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n° 961/2007 e suas posteriores alteragdes, com a resolugcdo de problemas praticos sobre as mesmas,
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devendo o candidato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Lei Organica do Municipio de Marata.
¢) Resolugdo ANVISA - RDC n° 216/2004.
d) Portaria Estadual n° 078/2009 - Aplicacdo da RDC n° 216/2004.

5.2.2.14 - Técnico em Enfermagem:

a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n° 961/2007 e suas posteriores alteragdes, com a resolugcdo de problemas praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;

b) Legislacdo Municipal:

- Lei Organica do Municipio de Marata;

-n°454/1999 - Fundo Municipal de Saude.

c¢) Legislacdo Federal:

- Constituicao Federal de 1988, arts. 196 a 200, atualizados;

- Lei n° 5.905/1973 - Criagdo dos Conselhos de Enfermagem;

- Lei n° 7.498/1986 - Cédigo de Etica Profissional;

- Lei n® 8.080/1990 - Lei Organica da Saude;

- Lei n°® 8.142/1990 - Gestdo do Sistema Unico de Saude;

- Portaria n® 2.488/2011, Politica Nacional de Aten¢do Basica e seus Anexos, com suas atu-
alizacoes;

- Resolugdes COFEN n® 280/2003, n° 302/2005, n°® 311/2007, n°® 358/2009;

d) Manual do Sistema de Informagdo de Atencdo Basica - STAB 2003 1? versao - 4* Impressao;

e¢) Guia Operacional Basico SIAB2013 - V3;

f) NOAS - Normas Operacionais de Assisténcia de Saude - 2* Edi¢ao/2002;

g) Conhecimentos sobre os Programas de Saude - ESF ¢ EACS;

h) Reda¢do Oficial: ata, portaria, ordem de servigo, oficio, requerimento, atestado, declaracgdo,
certiddo, procuragdo, memorando, circulares, lei e decreto - Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Reda-
¢do Oficial - Normas e Modelos.

Bibliografia sugerida:

BRUNNER, L.S.; SUDDARTH, D. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica. Todos os Volumes. Editora Guanabara Ko-
ogan.

C%NT RA, E.A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Atheneu.

POTTER, P.A.; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

VANZIN, A.S. Consulta de enfermagem: uma necessidade social? RM&L.

5.2.2.15 - Vigilante:

a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do cargo previstas no Anexo da Lei
Municipal n° 961/2007 e suas posteriores alteragdes, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;

b) Lei Organica do Municipio de Marata;

¢) Constituicdo Federal de 1988, com suas atualizagdes.

5.3 - Para os cargos de Mecanico, Motorista, Operador de Maquinas Rodoviarias, Operario ¢ Pe-
dreiro, 0 conteudo programatico € o que segue:

5.3.1 - Da Prova de Conhecimentos Gerais:
a) Interpretacdo de Texto;
b) Calculos de multiplicacdo, divisdo, adi¢do e subtragao;
c¢) Leis Municipais:
- Lei Organica do Municipio de Marata;
-n° 846/2005 - Regime Juridico dos Servidores Municipais;
-1n° 961/2007 - Plano de Carreira dos Servidores.
5.3.2 - Prova de Conhecimentos Especificos:
5.3.2.1 - Parte Escrita: Resolugdo de questdes objetivas sobre conhecimentos das atri-
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buigdes de cada cargo previstas no Anexo da Lei n° 961/2007, com a resolugdo de pro-
blemas teodricos e praticos sobre as mesmas;

5.3.2.2 - Parte Pratica: que constara da realiza¢do de trabalho pratico com a execucdo
de servigos atinentes as atribui¢des de cada cargo, previstas no Amexo da Lei n°
9612007. Para a realizacdo desta parte da Prova, os candidatos deverao se apresentar de-
vidamente trajados, e especificamente para os cargos de Motorista ¢ Operador de Maqui-
nas Rodovidrias, portar a CNH categoria minima “D” e “C” respectivamente.

5.3.2.3 - Para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas, tanto para a Parte Es-
crita como para a Parte Pratica, sera exigido o conhecimento da Lei Federal n°
9.503/1997.

5.4 - Para os cargos de Professor Séries Finais - por Disciplina ¢ Pedagogo o conteudo programatico
¢ 0 que segue:

5.4.1 - Portugués: igual para todos.

a) Interpretacdo de texto;

b) Fonologia; Ortografia e Regras de Acentuagéo e Crase;

¢) Morfologia: Estrutura, Formagao, Classificacdo e Flexao das Palavras;

d) Substantivos, Adjetivos, Artigos, Advérbios, Pronomes, Conjungdes, Preposi¢des, Nu-
merais, Verbos;

e) Classificagdo de oragdes: coordenadas ¢ subordinadas;

f) Pontuacgao;

g) Regéncia e Concordancia verbal ¢ nominal;

h) Sinénimos e anténimos;

1) Andlise sintatica.
Bibliografia sugerida:
Cunha, Celso - Nova Gramadtica do Portugués Contempordaneo/Celso Cunha, Luis F. Lindley Cintra - Rio de
Janeiro, Nova Fronteira, 2001.
Ferreira, Aurélio Buarque de Holanda - Novo Diciondrio da Lingua Portuguesa - Rio de Janeiro: Nova Fron -
teira, 1975 - 1°edigdo.
Mesquita, Roberto Mello - Gramatica da Lingua Portuguesa - Saraiva - Sdo Paulo.
Terra, Ernani - Gramdtica de Hoje/Ernani&Nicola - Sdo Paulo:Scipione, 1999.
André, Hildebrando A. de - Gramatica [lustrada - Sdo Paulo:Moderna, 1990.

5.4.2 - Conhecimentos Pedagégicos: igual para todos.
a) Educacdo: conceitos e fungdes, realidade educacional e teorias da educacao.
b) Concepgdes pedagogicas.
c¢) Desenvolvimento cognitivo: estagios do desenvolvimento.
d) Pratica pedagogica: Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, interdisciplinariedade e temas
transversais, planejamento, metodologia de projetos, avaliacdo, relagdo teoria e pratica.
e) O professor e sua competéncia tedrica ética e social.
f) O aluno, sua identidade e desenvolvimento.
g) Cuidar e educar.
h) O ludico e a aprendizagem.
i) Habilidades e competéncias.
j) Limites.
k) Fundamentos da Educacao Inclusiva.
1) Midia e Educacao.
Bibliografia sugerida:
ARROYO, Miguel. Oficio de Mestre. Vozes.
BOYNTON, Mark. Prevencgdo e resolugdo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

CHALITA, Gabriel. Educagdo: a solugdo estd no afeto. Ed. Gente.
COLL.C, M ARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Artmed.
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DANTAS, Heloisa. Piaget, Vigostsky e Wallon. Teorias psicogenéticas em discussdo. Simmus Editorial.

FAZENDA, Ivani. Praticas Interdisciplinares na escola. Cortez.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.

GADOTTI, Moacir. Histéria das idéias pedagégicas. Atica.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: Educacdo e Realidade. Mediacdo.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Cortez.

MORIN, Edgar. Os Sete saberes Necessarios a Educagdo do Futuro. Sdo Paulo.

PERRENOUD, Phillipe. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas.

SANTOS, Julio César Furtado dos Santos. Aprendizagem Significativa: modalidades de aprendizagem e o papel do professor. Media-
¢do.

STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Tradu¢do Magda Franga Lopes. Artmed.

TAILLE, Yves de. OLIVEIRA, Marta Kohl de; DANTAS, Heloysa. Piaget, Vygotsky e Wallon: Teorias Psicogenéticas em Discussdo. Sdo
Paulo.

TIBA, I¢ami. Limite na medida certa. Gente.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.
VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: Projeto de Ensino - Aprendizagem e Projeto Politico Pedagogico. Libertad.
VENTURA, Fernando Hernandez Montserrat. A Organizagdo do curriculo por projetos de trabalho: O conhecimento é um caleidosco-
pio. Artmed.

ZABALA, Antonio. A pratica educativa: como ensinar. Artmed.

ZAGURY, Tania. Educar sem culpa. Record.

ZAGURY, Tania. Limites sem trauma. Record.

5.4.3 - Legislacao Educacional: igual para todos.
a) Legislagdo Federal:
- Constituicdo Federal de 1988: Art. 1 a 43 e 205 a 217, com suas atualizagdes.
-n°® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e Adolescente - ECA,;
-n° 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional - LDB;
-n° 11.114/2005 - Ingresso aos 06 anos no Ensino Fundamental;
-n° 11.494/2007 - Fundo de Desenvolvimento da Educacao Basica - FUNDERB.
b) Legislagdo Municipal:
- Lei Organica Municipal de Marata;
-n°® 747/2004 - Plano de Carreira do Magistério;
- n°® 846/2005 - Regime Juridico dos Servidores Municipais.

5.4.4 - Conhecimentos Especificos: Séries Finais por Disciplina e Pedagogo

5.4.4.1 - Disciplina de Artes:
a) Historia da Arte: Movimentos artisticos, originalidade e continuidade.
b) Didatica do Ensino da Arte: A linguagem da arte. Produgdo e leitura em arte.
¢) Aprendizagem da arte: Metodologia de ensino e aprendizagem em arte.
d) Iniciag@o artistica e a leitura de uma obra de arte.
e) O jogo dramatico teatral na escola.
f) O papel do professor no ensino da arte. Educacao artistica e educagao estética.
g) A construgdo da linguagem grafico-plastica na crianga e no adolescente.
h) O ensino da arte e o cotidiano escolar.
1) O Ensino da arte no Brasil: histdria e perspectivas.
Bibliografia sugerida:
BARBOSA, Ana Mae. A imagem no ensino da arte. Sdo Paulo: Perspectiva.
. Inquietagées e mudangas no ensino da arte. Sdo Paulo: Cortez.
. (Org.) Arte/educagdo contempordnea. consondncias internacionais. Sdo Paulo: Cortez.
BARBOSA, Ana Mae; COUTINHO, Rejane G.; SALES, Heloisa. M. Artes Visuais: da exposi¢do a sala de aula. Sdo Paulo: EDUSP.
BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais.
HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanca educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre:
Artes Médicas.
. Catadores da cultura visual: proposta para uma nova narrativa educacional. Porto Alegre:Mediagdo.
KEHRWALD, Isabel Petry. Ler e escrever em artes visuais. In: NEVES, lara C. B. et al. Ler e escrever: compromisso de todas as areas.
Porto Alegre: Editora da UFRGS.
MARTINS, Miriam Celeste, PICOSQUE, Gisa e GUERRA, M.Terezinha Telles. A didatica do ensino de arte: a lingua do mundo: poe-
tizar, fruir e conhecer arte. Sdo Paulo: FTD.
MASON, Rachel. Por uma arte-educag¢dao multicultural. Tradugdo de Rosana Horio Monteiro.
Campinas, Sdo Paulo: Mercado de Letras.
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PILLAR, Analice Dutra. (Org.). A educagdo do olhar. Porto Alegre: Mediagdo.
ROSSI, Maria Helena Wagner. Imagens que falam: leitura da arte na escola. Porto Alegre: Mediagdo.

5.4.4.2 - Disciplina de Ciéncias:

a) A evolugdo dos organismos vivos e a origem da vida: concepgdes sobre a origem da vida; evolugdo:
Darwinismo e teorias contemporaneas; formas de organizacdo de vida atual e sua relagdo com os processos evolutivos;
Evolugdo dos seres vivos através dos cinco reinos.

b) Organismos vivos e suas relagdes com o meio: os ambientes naturais; caracterizagdo dos principais orga-
nismos vivos: conceitos ecologicos fundamentais e suas relagdes com o meio; conceitos ecoldgicos fundamentais e suas re-
lagdes com problemas ambientais contemporaneos (ex.: urbaniza¢do, desmatamento, diferentes tipos de poluicao ...); a flora
e a fauna do RGS; os ciclos biogeoquimicos e o seu papel no equilibrio ambiental.

¢) A bioquimica da célula; composi¢do quimica dos seres vivos; os acidos nucleicos (estrutura e fungdo);
morfologia e fisiologia celular.

d) Os processos biologicos fundamentais: transporte, coordenagao ¢ relagdo; produgéo e liberagdo de energia;
reproducdo; hereditariedade.

e) Satde e os processos bioldgicos: nutrigdo (agrotoxicos e aditivos); higiene, poluicdo; defesa organica;
drogas; anticoncep¢ao; doengas sexualmente transmissiveis; Aids.

f) Citologia Animal (Células-tronco); Histologia Animal; Anatomia Humana: Sistemas e Aparelhos (Clona-
gem); Virus.

g) Fenomenos fisicos ¢ quimicos; caracteriza¢do ¢ identificagdo de substancias; propriedades especificas
substancias; critérios de pureza; substancias puras e misturas; separacdo de misturas. Nogdes sobre o modelo atomico de
Rutherford Bohr. Nogdes sobre organizacdo peridodicos dos elementos. Nog¢des sobre modelos quimicos.

h) Quimica: Matéria: estados fisicos, mudangas de estados fisicos e propriedades;Atomo e conceitos
fundamentais (Numero Atomico, Numero de Massa e fons); Elemento quimico, Substancias, Misturas e
Combinagdes; Ligagdes quimicas; Fung¢des quimicas: acidos, bases, sais e 6xidos; Reagdes quimicas.

i) Fisica: Unidades de medida; Movimentos; Forca e Sistemas de Forga; Trabalho; Poténcia;

Magquinas simples; Termologia: escalas termométricas Celsius, Kelvin e Fahrenheit; Eletricidade e
magnetismo; Som; Luz.

Bibliografia sugerida:

AMABIS, J. M. e MARTHO, G. R. Fundamentos dq Biologia Moderna. Moderna.

BARROS, C.; PAULINO, W.R. Fisica e quimica. Atica.

BR/!SIL, Ministério da Educacdo e dq Desporto. Secretaria da Educa¢do Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais.
CESAR E SEZAR. Biologia. Volume Unico. Editora Saraiva. 3“ed. Reformulada.

CRUZ, Daniel. Ciéncias & Educagdo Ambiental. Editora Atica.

FELTRE, Ricardo. Quimica. v. 1, 2 e 3. Moderna. )

GEWANDSZNAJDER, Fernando. Ecologia Hoje. Atica.

GALLO NETO, Carmo. Quimica: da teoria a realidade, Volume 1, 2 e 3, Scipione.

MORETTO, Vasco Pedro. Fisica hoje. Editora Atica.

MAXINO, Antonio; ALVARENGA, Beatriz. Curso de Fisica, volume 1, 2 e 3. Harbra.

TUKE, Luiz Felipe. Etall. Os alicerces da fisica. Volume 1, 2 e 3,, Saraiva.

5.4.4.3 - Disciplina de Educacao Fisica:
a) Anatomia, Cinesilogia, Primeiros Socorros e Fisiologia do Exercicio.
b) Psicologia da Educagdo e do Esporte.
¢) Metodologia, agdo pedagogica e avaliagdo na Educagao Fisica.
d) Aprendizagem e desenvolvimento das capacidades fisicas e avaliagdo em Educag@o Fisica.
¢) Desenvolvimento da Aptidao Fisica e reflexdo sobre a cultura corporal.
f) Regras, fundamentos e técnicas de ensino do Basquete, Handebol, Voleibol, Futebol e Futsal.
g) Fundamentos e técnicas de Ensino do Atletismo.
h) Identidade e Cidadania. Ginastica e Recreagdo: atividades recreativas, escolares, ritmo ¢ danga
1) Cultura Popular e a Educagdo Fisica: democratiza¢ao do esporte e lazer.
j) Psicomotricidade.
h) Inclusdo na Educagdo Fisica.
Bibliografia sugerida:
ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educac¢do Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.
BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais.
CASTELLANI FILHO, L. Educag¢do Fisica no Brasil: a historia que ndo se conta. Papirus.
COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educagdo Fisica. Cortez.
DANTE DE ROSE JR. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar. Artmed.
FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.
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FREIRE, J. B. Educagdo de corpo inteiro. Scipione.
GUIMARAES, Pedro Paulo. Subsidios de handebol.
MARCELINO, N. C. Pedagogia da Animacgdo. Papirus.
REINALDO SOLER. Educagdo Fisica Escolar. Sprint.
TENROLLER, Carlos Alberto. Futsal: ensino e prdtica. Ulbra.
Regras oficiais de voleibol, basquete, handebol, futebol, futsal e atletismo.

5.4.4.4 - Disciplina de Geografia:

a) O Homem e o espago: Territorios e lugares; Diferentes espagos sociais, naturais e econdomicos.

b) Cartografia: Mapas ¢ suas ideologias; Projecdes; escalas; convengdes cartograficas.

c¢) Planeta Terra: Formagao, Movimentos e Estrutura geologica; Teoria deriva continental, placas tectonicas;
Dinamica interna e externa; Relevo; Clima; Hidrografia; Biomas ¢ Formagdes vegetais; Situago atual.

d) Globalizagdo; Regionalizacdo do espaco Mundial; Relagdes de Poder; Blocos Economicos; Geopolitica;
As novas fronteiras mundiais.

e) Populagdo Mundial: crescimento/teorias; Estrutura etaria; Distribuicdo geografica; Movimentos populaci-
onais; Urbanizagdo; Crescimento Urbano; Hierarquia Urbana.

) O espaco geografico e a relagdo do home x meio; Espaco agrario e suas problematizagdes; Espago industri-
al e circulag@o; Fronteiras econdmicas ¢ desigualdades.

g) Desenvolvimento e questdes socio-ambientais do Planeta.

h) Brasil: Aspectos fisicos, sociais, econdmicos; A regionalizacdo do Espaco brasileiro; I.D.H; O Brasil no
contexto mundial.

i) O espago Rio-Grandense: aspectos fisicos, sociais, econdmicos ¢ questdes ambientais.

J) As questdes ambientais como resultado da A¢do Antropica: chuva acida. Efeito estufa-desertificagdo: Pro-
blema da agua, erosdo, lixo, queimadas ¢ desmatamento.
Bibliografia sugerida:
BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais.
CASTROGIOVANNI, Antonio C.; CALLAI, Helena C.; KAERCHER, Nestor A. Ensino de Geografia: prdticas e textualizagbes no coti-
diano. Medz;agﬁo.
CONCEICAO, Cassio Luis da. Nogoes Bdsicas de Coordenadas Geogrdficas e Cartografia. Cassio Luis da Concei¢do e Jorge Luiz
Santos g’e Souza. Porto Alegre: Metropole Indd;tria Grdfica.
CORREA, Roberto Lobato. O,espago urbano. Atica.
MAGNOLI, Demétrio e ARAUJO, Regina. Ggograﬁa Geral e do Brasil. Paisagem e territorio. Moderna
MORERA, Igor. O Espago Rio Grandense. Atica. )
VESENTINI, J. Willian. Sociedade e espago. Geografia Geral e do Brasil. Atica.
SENE, Eustaquio de; MOREIRA, Jodo Carlos. Geografia: espago geografico e globalizacdo. Scipione.
TAMDIJAN James Onning. Geografia Geral e do Brasil. Estudos para a compreensdo do espago. FTD.
Periodicos: Revista Veja e Superinteresante Geogrdfica para assuntos atuais.

5.4.4.5 - Disciplina de Historia:

a) A origem da humanidade.

b) A antiguidade das sociedades humanas: Egito; Povos da Mesopotania; Impérios maritimos: Creta e Feni-
cia; As civilizacdes classicas: Grécia e Roma; As civilizagdes das Américas: Astecas, Mais e Incas; As civilizagdes na Afri-
ca antes da colonizagdo.

¢) Idade média européia: Crises dos Centros urbanos, declinio comercial e da escraviddo; Produgéo:
valorizagdo da terra, feudalismo.

d) Idade moderna: Do Feudalismo ao Capitalismo atual;, Renascimento; [luminismo; Revolu¢ao Francesa.
Reforma; Expansdo maritima; Colonialismo Europeu na América.

e) Século XX: Revolugdes populares , movimentos sociais; A primeira e a segundas guerras mundiais; A
guerra fria - mundo dividido; Terceiro mundo: descolonizagdo na Asia, Africa e América Latina; Crise do capitalismo e a
globalizac¢do da Economia Capitalista.

f) Brasil: Primeiros grupos humanos no Brasil; Brasil e o periodo da colonizagdo; A economia agucareira e a
presenca holandesa no Brasil; As lutas indigenas e negra contra a escraviddo: os quilombos; Bandeirantes: buscando rique -
zas e escravos, ampliando fronteiras; As lutas brasileiras contra o colonialismo lusitano; Processo de Independéncia do
Brasil; O periodo monarquico no Brasil; O Brasil Republica; Construgdo da Democracia; Inser¢do do Brasil no Mundo
Globalizado.

g) Rio Grande do Sul: Os Sete Povos das Missdes; A Revolugdo Farroupilha; A Republica Positivista; A Re-
volugdo de Trinta; O Rio Grande no p6s-30.

h) Teoria e Metodologia da Historia.

Bibliografia sugerida:
ANDERSON, Perry. Passagens da Antiguidade ao Feudalismo. Brasiliense.
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AROSTEGUI, Julio. A Pesquisa Historica: Teoria e Método. Sdo Paulo: Edusc,

BASCHET, Jérome. A civilizagdo feudal. Editora Globo.

BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais.
CARDOSO, Ciro Flamarion. O Egito Antigo. Col. Tudo é Historia.

CHEILIK, Michael. Historia Antiga. De seus primordios a queda de Roma. Zahar.
CORVISIER, André. Historia Moderna. Bertrand do Brasil.

COTRIN, Gilberto. Historia Global. Brasil e Geral.Sdo Paulo: Saraiva.

FAORO, Raymundo. Os donos do poder: formagdo do patronato politico brasileiro. Globo.
FREYRE, Gilberto. Casa Grande & Senzala. Cia das Letras.

FURTADO, Celso. Formagdo econémica do Brasil. Companhia das Letras.

GORENDER, Jacob. O escravismo colonial. Atica.

HOBSBAWM, Eric J. A Era das Revolugoes: Europa 1789-1848. Paz e Terra.

HOLANDA. Sergio Buarque de. Raizes do Brasil. Sdo Paulo. Companhia das Letras.

LE GOFF, Jacques. A civilizagdo do Ocidente Medieval. EDUSC.

PINSKY, Jaime. As primeiras civilizagées. Contexto.

PESAVENTO, Sandra Jatahy. Historia do Rio Grande do Sul. Porto Alegre: Mercado Aberto.

5.4.4.6 - Disciplina de Matematica:

a) A historia dos numeros, primeiros sistemas de numeragéo ¢ suas contribui¢des para o nosso sistema.

b) Construgdo do nlimero e andlise de problemas.

¢) Matematica e desenvolvimento; consideragdes historico-pedagogicas sobre Matematica e sociedade.

d) Teoria, pratica e perspectivas atuais em Educacdo Matematica.

e) Conceito de fragdes, equagdes e problemas de aplicacdo, problemas de proporcionalidade.

f) Porcentagens, juros simples, juros compostos ¢ estatistica (médias).

g) Progressoes aritméticas e geométricas.

h) Andlise combinatdria e probabilidades: contagem de conjuntos finitos, agrupamentos simples ou com repe-
ticdo de elementos do conjunto, probabilidade em espagos amostrais finitos e bindmio de Newton.

1) Matrizes e determinantes.

j) Sistemas lineares: resolugdo e discussao.

1) Fungdes: definigdo, classificagdo, graficos, analise das fungdes com relagdo ao comportamento e ao numero
de raizes.

m) Geometria plana: cdlculo de perimetros e areas de poligonos convexos, circulos; semelhanga e teorema de
Tales.

n) Geometria espacial: calculo de areas, volumes e aplicagdes.

0) Geometria analitica em R2 da reta, circunferéncia, problemas de paralelismo, por perpendicularismo e tan-
géncia em R2.

p) Teorema de Pitagoras.

q) Resolugdo de problemas sobre os assuntos listados.
Bibliografia sugerida:
BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais.
BEZERRA, Manoel Jairo. Matematica para o ensino médio. 5° Ed. Sdo Paulo: Scipione, 2004.
BIEMBENGUT, Maria Salett & Hein, Nelson. Modelagem matematica no ensino. 4 Ed. Sdo Paulo: Contexto, 2007.
DAL ZOT, Wili. Matematica Financeira. Editora da UFRGS.
GIOVANI, José Ruy, Bonjorno, José Roberto & Giovanni, José Ruy Jr. Matematica Fundamental, 2° grau: volume unico. Sdo Paulo:
FTD, 1994.
SMOLE, Katia Cristina Stocco & DINIZ, Maria Ignez. Matematica: ensino médio. 3Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
MORETTI, Valmir Roberto. Construindo a matematica. 19° Ed. Campinas: Atomo, 2003.

5.4.4.7 - Portugués/inglés:

5.4.4.7.1 - Portugués:

a) Leitura e analise do Texto: Compreensao, ideia central, intengdo comunicativa, tipologia textu-
al, significacdo contextual das palavras e expressdes. Coesao, clareza e concisdo. Vocabulario. Sinonimia, anto -
nimia e homonimia.

b) Fonética e fonologia: Letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocalicos e conso-
nantais. Digrafo. Divisdo silabica. Acentuagdo grafica. Ortografia.

¢) Morfologia: Classes de palavras.

d) Sintaxe: Introdugdo a sintaxe (frase, oragdo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e
composto. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal.

e) Suplemento ou apéndice: Crase. Pontuacdo. Figuras de linguagem. Funcdes do QUE e do SE.
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f) Problemas gerais da lingua: Uso dos porqués, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao
encontro de/ de encontro a; afim/ a fim; demais/ de mais, a/ha; acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de,
tampouco/ tdo pouco, mas/mais, a par/ao par; cessao/sessao/seccao.

Bibliografia sugerida:

BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais.
CEGALA Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Nacional.

CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contempordneo. Nova Fronteira.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda - Novo Dicionario da Lingua Portuguesa. Nova Fronteira.

MESQUITA, Roberto Mello. Gramatica da Lingua Portuguesa. Saraiva.

TERRA, Ernani. Gramatica de Hoje. Scipione.

ANDRE, Hildebrando A. de. Gramdtica llustrada. Moderna.

5.4.4.7.2 - Disciplina de Inglés:
a) Analise, interpretacdo e identificagdo do tema central e das diferentes ideias contidas nos textos.
b) Estabelecimento de relagdes entre as diferentes ideias dos textos.
c) Identificacdo de elementos que exprimam lugar, tempo, modo, finalidade, causa, condicdo,
consequéncia, comparagao.
d) Estudo do vocabulario dos textos.
e) Significado das palavras e expressdes.
f) Aspectos gramaticais - aplicagdo pratica, flexdo do nome, do pronome, do artigo.
g) Nexos - preposi¢do, conjun¢ao, advérbios, artigos, pronomes, adjetivos.
h) Flexao do verbo (modo, tempo, numero, pessoa, voz).
1) Concordancia nominal e verbal, verbo regular e irregular.
j) Regéncia nominal e verbal.
1) Processo de relagdo através de ideias de causa, consequéncia, fim e tempo.
Bibliografia sugerida:
BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagcdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais.
COLLINS Cobuild English Guides: Confusable Words. Harper Collins.
EASTWOOD, John. Oxford Practice Grammar. 2.ed. Oxford: Oxford University Press, 1999.
McCARTHY, Michael & O’DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.
MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac)

SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.
THE GOOD GRAMMAR BOOK , Swan, Michael / Walter, Catherine. Oxford University Press ELT, 2001

5.4.4.8 - Pedagogo:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do cargo, Lei Municipal »n°
673/2004, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da
legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Teoéricos da Educagdo e Teorias da Aprendizagem;
¢) Histoérico da Orientagao Educacional e Supervisao Escolar;
d) Fungdo e papel do Orientador Educacional e do Supervisor;
e) Trabalho coletivo na escola: A inser¢do do Orientador Educacional no processo ensino-aprendi-
zagem.
f) Avaliag@o Escolar.
gf) Inclusdo Escolar.
h) Afetividade.
Bibliografia sugerida:
BECKER, Fernando. A epistemologia do professor, o cotidiano da escola. Petropolis: Vozes, 1993.
CHALITA, Gabriel. Educagdo: a solugdo estd no afeto. 13 ed. Sao Paulo: Gente, 2004.
DELORS, Jacques. Educagdo: um tesouro a descobrir. Sdo Paulo: Cortez, 1999.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.
GARDNER, Howard. Estruturas da Mente: as teorias das inteligéncias multiplas. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1994.
GRISPUN, Miriam P. S. Zippin. A pratica dos Orientadores Educacionais. Sao Paulo: Cortez, 2001.
HARGREVES, Andy; EARL, LORNA; Ryan, Jim. Educag¢do para a mudanga: recriando a escola para adolescentes. Porto Alegre:
Artmed, 2001.
HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montsserrat. A Organizacdo do Curriculo por Projetos de Trabalho.
HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: Educagdo e Realidade. Porto Alegre: Mediagdo, 1999.
MANTOAN, M. T. E. Uma escola de todos, para todos e com todos: o mote da inclusdo. In: STOBAUS, Claus Dieter; MOSQUERA, J. J. M.

(Orgs). Educagdio Especial: em dire¢éo a Educagdo Inclusiva. 2 ed. s.l. EDIPUCRS, 2003.
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MOREIRA, Marco Antonio. Teorias de Aprendizagem. Sdo Paulo: EPU, 1999.
MORIN, Edgar. Os Sete saberes Necessarios a Educagdo do Futuro. Sao Paulo, 2000.
OUTEIRAL, José O. Adolescer: estudos sobre Adolescéncia. Porto Alegre: Artes Médicas, 1994.
PERRENOUD, Ph. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.
PIMENTA, Selma. Pedagogo na escola publica. Loyola. S.I; s.d.
SALVADOR, César Colli; PALCIOS, Jesus Marchesi. Desenvolvimento Psicolégico e Educa¢do — Psicologia Evolutiva - Volume I.
Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.
SILVA, Luiz Heron da. Século XXI Qual conhecimento? Qual Curriculo? Rio de Janeiro. Petropolis: Vozes, 1999.
SOLE, Isabel. Orientagdo Educacional e Intervengdo Psicopedagdgica. Porto Alegre: Artmed, 1998.
TAILLLE, Yves de. OLIVEIRA, Marta Kohol de; DANTAS, Heloysa. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo.
Sdo Paulo: Summus, 1992.
WALLON, Henri. A evolugdo psicologica da crianga. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1968.
Mirian Grispun- Supervisdo escolar.
Celso Vasconcellos- Supervisdo escolar.
Isabel Alarcdo- Supervisdo escolar.
Anténia da Silva Medina- Supervisdo escolar.
Escola Reflexiva.

5.5 - Toda a legislagdo citada devera ser considerada com suas atualizacdes, até a data do presente Edital,
cabendo aos candidatos interessados a providéncia da legislagdo para fins de estudo. A Legislacdo Federal po -
dera ser obtida no site www.presidencia.gov.br ¢ a municipal no sitio www.marata.rs.gov.br.

5.6 - As provas serdo elaboradas, tomando por base o contetido deste Edital e a escolaridade minima fixa-
da em Lei para o provimento de cada cargo e/ou emprego, ndo sendo exigidas para as Provas de Portugués e/ou
Lingua Portuguesa, as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 6.583/2008 (Acordo Ortogrdfico da Lin-
gua Portuguesa).

06 - Da Avaliacao das Provas.

6.1 - A nota final para cada Prova do candidato sera obtida pela multiplicagdo do nlimero de acertos pelo
valor de cada questao, fixado na propria prova.

6.2 - A nota maxima da Prova de Conhecimentos Especificos ¢ da Prova de Conhecimentos Gerais, con-
juntamente, sera de 100 (cem) pontos.

07 - Das Publicacao dos Resultados das Provas.

7.1 - Os resultados das Provas serdo divulgados através de Edital, apds a identificagdo das provas, no
qual constara:
7.1.1 - o niimero da prova do candidato;
7.1.2 - 0 nome do candidato;
7.1.3 - a nota final de cada prova.

08 - Da Classificacao Final dos Candidatos.

8.1 - Os candidatos de cada cargo e/ou emprego serdo classificados em ordem decrescente de pontos, €
em caso de empate na classificacdo, terdo preferéncia para nomeacdo, em ordem sucessiva, os seguintes candi -
datos:

8.1.1 - Para os cargos de Agente Administrativo, Almoxarife, Contador ¢ Fiscal Geral, os que:
8.1.1.1 - tiverem maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;
8.1.1.2 - tiverem maior numero de acertos em Portugués;
8.1.1.3 - tiverem maior niimero de acertos em Matematica;
8.1.1.4 - se o empate persistir, por sorteio.

8.1.2 - Para o emprego de Agente Comunitario de Saide ¢ para os cargos de Assistente So-
cial, Auxiliar de o emprego de Agente Comunitario de Saidde ¢ para os cargos de Agente de Campo, Au-
xiliar Saude Bucal, Auxiliar de Servicos Escolares, Enfermeiro, Fonoaudiologo, Médico, Monitor de
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Creche, Odontdlogo, Psicélogo, Servente, Técnico de Enfermagem ¢ Vigilante, 0s que:

8.1.2.1 - tiverem maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

8.1.2.2 - tiverem maior nimero de acertos em Portugués;

8.1.2.3 - se o empate persistir, por sorteio;

8.1.2.4 - Os candidatos do emprego de Agente Comunitario de Satude serdo classificados por
Micro Area.

8.1.3 - Para os cargos de Mecénico, Motorista, Operador de Maquinas Rodovizrias, Operario
€ Pedreiro, 0s que:
8.1.3.1 - tiverem maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;
8.1.3.2 - tiverem maior nota na parte pratica da Prova Especifica;
8.1.3.3 - se 0 empate persistir, por sorteio.

8.1.4 - Para os cargos de Professor Séries Finais - por disciplina ¢ Pedagogo, 0s que:
8.1.4.1 - tiverem maior nota na Prova Escrita;
8.1.4.2 - tiverem maior numero de pontos em Conhecimentos Especificos;
8.1.4.3 - tiverem maior nimero de pontos em Conhecimentos Pedagogicos;
8.1.4.4 - tiverem maior numero de pontos em Portugués;
8.1.4.5 - tiverem maior numero de pontos nos Titulos;
8.1.4.6 - se o empate persistir, por sorteio.

8.2 - Para todos os Cargos e Emprego, ocorrendo o empate que envolva candidato com idade igual ou su-
perior a 60 (sessenta) anos na data do encerramento das inscri¢des, serd observado o disposto no Paragrafo Uni-
co do art. 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 - Estatuto do Idoso.

8.3 - Para o emprego de Agente Comunitario de Sadde, além da classificagdo por Micro Area, sera
elaborada uma listagem com a classifica¢do geral, podendo o Municipio utilizar esta classificacdo para suprir
eventual falta de aprovados numa Micro Area ou para contratagdo emergencial.

8.4 - O resultado deste Concurso Publico sera publicado na Prefeitura Municipal mediante Edital, afixa-
do no Quadro Mural e/ou publicado na internet nos sitios www.marata.rs.gov.br ¢ www.schnorr.com.br.

09 - Da Desidentifcacao e Identificacao das Provas.

9.1 - As Provas serfo desidentificadas no inicio de sua realizacdo, a vista de todos os candidatos, desta-
cando-se o canhoto do Cartdo de Identificagdo da Grade Respostas, no qual constardo os dados deste Concurso,
além do nimero da Prova e o Nome do Candidato e a respectiva assinatura, sendo os mesmos colocados em um
envelope especifico, o qual sera lacrado e visado pelos candidatos interessados, e obrigatoriamente pelos ulti -
mos trés candidatos da sala.

9.2 - A identificacdo das provas sera feita na data, horario e local previstos no item //.4, e consistira de
ato publico, onde serdo apresentados os involucros contendo os Cartdes de Identificagdo, sendo estes conferi -
dos pelos candidatos ou demais presentes, antes de sua abertura, devendo os mesmos estar inviolados.

9.3 - No ato da identificagdo da prova nde sera permitido o acesso as Provas, tendo o candidato direito de
examina-las, sob fiscaliza¢do, durante o prazo de recurso de revisdo.

10 - Dos Prazos para Recursos.

10.1 - Da ndo homologagdo da inscrig¢do, cabera recurso no prazo de 01 (um) dia util a contar do dia util
posterior ao da publicagdo do ato e por escrito, comprovando erro no processo de analise da documentagio, ve -
dado a juntada de documentos exigidos e ndo apresentados por ocasido da inscrigdo.

10.2 - Do concurso, cabem os seguintes recursos:
a) revisdo de questoes - apresentado no prazo de 03 (trés) dias uteis a contar do dia imediatamente
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posterior a publica¢do do gabarito das provas, cuja publicacdo podera ser feita via internet;

b) revisdo de notas - apresentado no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar do dia imediatamente
posterior a publicac¢do do resultado provisorio;

¢) revisdo de titulos - apresentado no prazo de 02 (dois) dias tteis a contar do dia imediatamente
posterior a publicacdo dos pontos.

10.3 - Os recursos de revisdo de questoes, revisdo de notas e revisdo de titulos, deverdo ser apresentados
por petigdo escrita e encaminhados ao protocolo geral do Municipio, com identificacdo e assinatura do candi-
dato apenas na folha de rosto do processo e em separado, em duas vias, as razoes ¢ fundamentacdo do recurso,
sem identificagcdo do recorrente.

10.4 - S¢6 sera deferido o requerimento de recurso, se o candidato comprovar que houve erro da Comissao
Examinadora, se 0 mesmo contiver as razoes do pedido, o qual devera conter exposi¢do detalhada dos funda-
mentos deste, para cada questdo, bem como o total de pontos pleiteados em cada prova e se 0 mesmo estiver
dentro do prazo e contiver a copia da bibliografia citada no recurso.

10.5 - Para todos os efeitos, devera sempre ser observado o disposto no regulamento do concurso e sele-
¢d0, Decreto n°® 1.386/2014.

11 - Disposicoes Gerais-

11.1 - Este Concurso Publico tera validade de até 02 (dois) anos, a contar da data de publicagdo da homo-
logagdo do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

11.2 - Observado o numero de vagas existentes ou que venham a ocorrer, o candidato aprovado sera con-
vocado para admissdo através de Edital afixado, além de comunicagdo por carta registrada para o enderego
constante na inscri¢do ou por resultante de posterior atualizagdo devidamente comunicada, devendo declarar
por escrito se aceita ou ndo, o cargo para o qual foi habilitado.

11.2.1 - O ndo comparecimento ou falta de pronunciamento do interessado no prazo maximo de 05
(cinco) dias tteis a contar do recebimento da comunicag¢do ou a contar da publicacdo do edital de convocagao,
em caso de ndo ser localizado o candidato, implicara em exclusdo automatica do concurso publico.

11.2.2 - Nao havera segunda convocacdo para a nomeagdo, salvo hipotese do candidato que, ao
comparecer e ndo aceitar a sua indicagdo, optar pela inclusdo no final da relagdo, reposicionamento este que de -
vera ser requisitado por escrito.

11.2.3 - O Municipio reserva-se o direito de lotar o candidato nos seus servigos de acordo com
suas conveniéncias e necessidades.

11.3 - O Concurso Publico sera feito sob orientagdo, supervisdo e assessoramento da Empresa Schnorr -
Contabilidade, Informatica e Assessoria Ltda., especialmente contratada para tal.

11.4 - O presente concurso publico, exceto as datas fixadas por este Edital, obedecera ao seguinte cro-
nograma:

Provas realizadas no dia 15/06/2014: todos os Cargos

Data Descricao do Evento

16/06/2014 ublicacdao do Gabarito Preliminar na internet, as /8:00 horas.
17/06/2014 | Recurso de revisdo de questdes, dias 17 a 20/06/2014.
26/06/2014 | Publicagdo do resultado do recurso revisdo de questoes, até o final do expediente.

Cargos de Professor e Pedagogo:
Data Descricao do Evento
27770672014

[ Publicacao dos aprovados aptos a entrega dos Titulos, até o Tinal do expediente.

24



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE MARATA

nirega ou postagem via Sedex dos Titu 0OS, a

Provas realizadas no dia 29/06/2014:
Data Descricao do Evento

30/06/2014 [Publicacao do Gabarito Preliminar na internet, as /800 horas.
01/07/2014 | Recurso de revisdo de questdes, dias 01 a 03/07/2014.
09/07/2014 | Publicagdo do resultado do recurso revisao de questodes, até o final do expediente.

Todos os Cargos e Emprego:

Data Descricao do Evento

14/07/2014 [[ldentificacao das Provas as 0Y:30 horas na Preteitura.

14/07/2014 | Publicagao das Notas e dos Titulos através de Edital, até o final do expediente.
15/07/2014 |Recurso de revisdo de notas e de titulos, dias 15 ¢ 16/07/2014.

21/07/2014 | [Publicagdo do resultado dos recursos de notas e titulos.

22/07/2014 | Realizagdo do sorteio de desempate, se houver, as 09:30 horas.

22/07/2014 | Publicag¢do do Resultado Final, até o final do expediente.

11.5 - Qualquer cidadao, diretamente ou via postal, podera denunciar irregularidade ou ilegalidade, even-
tualmente ocorrida neste Concurso Publico perante o Egrégio Tribunal de Contas do Estado, na forma da Lei
Estadual n® 9.478/91.

12 - Da Nomeacao e da Posse.

12.1 - A nomeagdo dos cargos, sob o Regime Juridico Unico e Regime Previdencirio Geral - INSS, ou
admissdo dos empregos, sob o Regime de Trabalho Celetista - CLT e Regime Previdencidrio Geral - INSS, obe-
decerdo a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados e serdo efetuados de acordo com a existéncia de
cargos e/ou empregos vagos, necessidade de servigo e interesse da administracdo e, quando vinculado a convé -
nios ou programas especificos, durante a vigéncia destes.

12.2 - A classificagdo no Concurso Publico nao assegurara ao candidato a nomeacao ou admiss@o imedia-
ta e automatica no cargo e/ou emprego publico, mas apenas a expectativa de nele ser nomeado ou admitido, se-
gundo a ordem de classificagdo, durante o periodo de validade do Concurso, ficando a concretizagdo deste ato
acondicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse do servigo municipal.

12.3 - Os candidatos aprovados e nomeados ou admitidos, somente tomardo posse, depois de considera-
dos aptos no exame médico e apresentarem os documentos a seguir relacionados com copia:
12.3.01 - Duas fotos 3 x 4, recentes;
12.3.02 - Carteira de Identidade;
12.3.03 - Titulo Eleitoral, com comprovante de quitagao;
12.3.04 - CIC - CPF;
12.3.05 - Comprovagao de quitagdo Militar se for o caso;
12.3.06 - Cartdao do PIS ou PASEP, caso tiver;
12.3.07 - Atestado médico acompanhado dos seguintes exames:
- Raio X de torax (frente e perfil);
- Eletrocardiograma;
- Hemograma com plaquetas;
- Exame comum de urina (EQU).
12.3.08 - Certidao de Nascimento ou Casamento;
12.3.09 - Certidao dos filhos menores de 14 anos;
12.3.10 - Certidao Negativa de Antecedentes Criminais - fornecida pelo Forum;
12.3.11 - Declaragao de bens e valores que constituem seu patrimonio;
12.3.12 - Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo e/ou emprego ou aposentadoria, incompativel a
esta nomeagao e¢/ou admissio;
12.3.13 - Comprovagdo de idade minima de 18 (dezoito) anos, e, certificado ou diploma compro-
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vando a escolaridade minima exigida em Lei, para cada cargo, na data da posse;

12.3.14 - Nos casos em que for exigido por Lei, para o exercicio do cargo, a comprovagdo do re-
gistro na respectiva entidade ou conselho, acompanhado de Certidao de regularidade funcional, atualizada;

12.3.15 - No caso de Professor Séries Finais, a comprovagao de ter concluido o Ensino superior de
graduacado plena - Licenciatura da Disciplina optada na inscri¢ao, com registro de colagdo de grau;

12.3.16 - No caso de Motorista e Operador de Maquinas, habilitagdo especifica - Art. 144 CNT e
nos termos da Lei n® 961/2007 - Plano de Carreira dos Servidores Municipais, categoria minima “D” e “C”,
respectivamente, devidamente atualizada.

12.4 - Os exames apresentados no item /2.3.07, devem ter sido realizados a menos de 30 (trinta) dias da
data da apresentacao, e serdo custeados pelo proprio candidato.

12.5 - O candidato de Agente Comunitdrio de Satide, aprovado por Micro Area, somente sera admitido,
se comprovar estar residindo na Comunidade integrante deste grupo para a qual se inscreveu e obteve a classi -
ficacdo, na data da admissao.

12.6 - O candidato de Agente Comunitdrio de Saude aprovado da classificagdo geral, se convocado para
nomeagio em Micro Area diferente da opgio feita no ato da inscrigdo, somente sera admitido se comprovar re -
sidir na Comunidade integrante desta Micro Area, sendo-lhe facultado o aceite, sem prejuizo da classificagio
do Programa Original.

13 - Das Disposicoes Finais.

13.1 - A inexatiddo das afirmativas e irregularidades da documentacdo, ainda que verificadas posterior -
mente, eliminardo o candidato do concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

13.2 - A inscri¢ao do candidato importara no conhecimento das instrugdes deste Edital e na aceitagdo
tacita das condi¢des nele contidas, tais como se acham estabelecidas.

13.3 - As publicacdes sobre o processamento deste Concurso Publico serdo feitas através de Edital, afixa-
dos no Quadro de Publicagdes do Municipio, junto ao “hall” de entrada da Prefeitura Municipal, podendo tam -
bém ser divulgados na imprensa comum e na internet.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 02 de maio de 2014.

FERNANDO SCHRAMMEL,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se
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